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 Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego

UMOWA NAJMU
zawarta dnia ............... 2014 roku w Daleszycach,  

pomiędzy:

Lokalną Grupą Działania „Białe Ługi”, 26-021 Daleszyce Plac Staszica 6, zwaną dalej Najemcą

a 

………………, reprezentowanym przez……., zwanym w dalszej części umowy Wynajmującym.

§ 1

a) Wynajmujący oddaje w najem Najemcy salę szkoleniową, mieszczącą się w……………. na potrzeby przeprowadzenia kursu z języka angielskiego pn. 
„ Angielski 4You zajęcia językowe dla osób powyżej 50 roku życia” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  w wymiarze łącznym 60 godzin. 

b) Zajęcia w ramach kursu będą odbywać się 2 razy w tygodniu, po 2 godziny przez 15 tygodni zgodnie z harmonogramem zajęć przedstawionym Wynajmującemu.
1. W zakresie umowy Wynajmujący ma obowiązek:
a) udostępnić Najemcy salę przystosowaną do prowadzenia zajęć dla minimum 11 osób jednorazowo, wyposażoną w ławki lub stoliki, krzesła, tablicę; 
b) zapewnić możliwość zorganizowania przerw kawowych; 
c) zapewnić Najemcy  możliwość oznakowania i oplakatowania pomieszczeń, w których będą prowadzone zajęcia, zgodnie z wytycznymi realizacji projektów PO KL. 

d) Wynajmujący w ramach opłat za najem, ma obowiązek utrzymać pomieszczenia w czystości i porządku.

e) Zapewnić oświetlenie naturalne i sztuczne, odpowiednią temperaturę w zależności od pory roku, wymianę powietrza, zabezpieczenie przed wilgocią, niekorzystnymi warunkami cieplnymi i nasłonecznieniem.

f) Zapewnić dostęp do toalety uczestnikom szkolenia w budynku, w którym znajduje się wynajmowana sala.

g) udostępnić salę szkoleniową uprawnionym organom kontrolującym 
h) niezwłocznie informować Najemcę o wszelkich niezgodnościach pojawiających się w trakcie realizacji szkolenia.
§ 2

1. Za wynajem sali szkoleniowej Wynajmującemu przysługuje wynagrodzenie 
w wysokości ………. (słownie: ……………….00/100 gr) złotych brutto za wynajęcie sali szkoleniowych. 
2. Najemca zapłaci Wynajmującemu wynagrodzenie na podstawie rachunku bądź faktury wystawionych przez Wynajmującego po zrealizowaniu całego kursu. 
3. Zapłata wynagrodzenia nastąpi do 14 dni od dnia dostarczenia rachunku/faktury Najemcy, przelewem na konto wskazane przez Wynajmującego na rachunku/ fakturze.

4. Wynagrodzenie jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

§ 3

           1. W zakresie wzajemnego współdziałania przy realizacji przedmiotu umowy strony  
            zobowiązują się działać niezwłocznie, przestrzegając obowiązujących przepisów  

            prawa i ustalonych zwyczajów.
            2.Najemca zobowiązuje się do przekazania Wynajmującemu wszystkich informacji  
            będących w jego posiadaniu, niezbędnych do prawidłowego wykonania przedmiotu 
            umowy.

§ 4

W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy strony  
            zastrzegają stosowanie następujących kar umownych:

W razie zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy, Najemcy przysługuje kara umowna w wysokości 10% wartości przedmiotu umowy. W razie odstąpienia od umowy przez Najemcę z powodu wystąpienia okoliczności, za które odpowiada Wynajmujący, najemcy przysługuje kara umowna w wysokości 10% wartości umowy.Najemca może dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania przewyższającego kary umowne.

§ 5

1.Realizacja umowy następować będzie w okresie od dnia 1 sierpnia do 31 grudnia 2014 roku.

2.Najemcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy gdy:
a) Wynajmujący wykonuje umowę niezgodnie z jej warunkami,
b) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Najemca może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wynajmujący może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

 § 6
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 7
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§ 8
Spory, jakie mogą wyniknąć z  realizacji umowy, strony poddają rozstrzygnięciu właściwemu rzeczowo sądowi w Chełmie.

§ 9
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

   Najemca:                                             

            

    Wynajmujący:
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Projekt współfianansowany ze środków  Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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